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к Положению о порядке замещения должностей 
педагогических работников, относящихся к 
профессорско-преподавательскому составу в 
ГБУЗ МО МОНИКИ им. М.Ф. Владимирского

ИНФОРМАЦИЯ
О ПЕРСОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАНДИДАТА
на замещение должности из числа профессорско-преподавательского состава

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(ФИО, должность)
             
по состоянию на «____» ____________________20 ____ года

Предоставленная информация должна касаться результатов деятельности работников исключительно в рамках выполнения должностных обязанностей по занимаемой должности педагогического работника, относящегося к профессорско-преподавательскому составу (далее – ППС) в ГБУЗ МО МОНИКИ имени М.Ф. Владимирского (если кандидат на момент подачи заявления состоит в трудовых отношениях с ГБУЗ МО МОНИКИ им. М.Ф. Владимирского).
1 Сведения, указанные в пунктах (6, 12, 13, 14, 15,17) предоставляются лицами, не работающими в ГБУЗ МО МОНИКИ им. В.Ф. Владимирского и подтверждаются документами, заверенными руководителем организации.

	1
	Занимаемая должность 

	

	2
	Образование, дополнительное профессиональное образование, повышение квалификации ( год окончания, образовательное учреждение, направление подготовки или специальность, квалификация)
	

	3
	Ученая степень
	

	4
	Ученое звание
	

	5
	Стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры
	

	61
	Количество научных и учебно-методических работ (учебные издания, в том числе учебники, учебные пособия, методические рекомендации для преподавателей/обучающихся, научные монографии)  за последние 5 лет
	

	7*
	Количество публикаций в рецензируемых журналах  за последние 5 лет


	

	8*
	Количество  публикации статей в рецензируемых научных изданиях, индексируемых системами Web of Science и/или Scopus с указанием выходных данных за последние 5 лет
	

	9*
	Индекс Хирша
	

	10*
	Индекс цитируемости
	Web of Science
Scopus
РИНЦ

	11
	Публичное представление результатов научной работы в виде выступления с докладом на научном мероприятии с указанием статуса доклада (приглашенный, пленарный, секционный, стендовый) и уровня мероприятия (международное, всероссийское, региональное) за последние 5 лет
	

	121
	Курация научно-исследовательской работы
	

	131
	Выполнение экспертной научной работы (эксперт ВАК, РФФИ и/или РГНФ.)
	

	141
	Опыт участия в клинических исследованиях ( выписка с кафедры)
	

	151
	Сведения об участии работника в редакционных коллегиях научных журналов (справка произвольной формы)
	

	16
	Перечень дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике результатов
	

	171
	Количество подготовленных кандидатов, докторов наук, руководство аспирантами/докторантами или соискателем ученой степени кандидата/доктора наук (выписка из Протокола заседания Ученого совета или кафедры)
Количество диссертантов, не выполнивших индивидуальный план.
	

	18
	Дополнительная информация (любые сведения, которые претендент планирует добавить)
	




Дата     __________                   ______________________________________________ / _____________________/
                                                                                    подпись                                                 расшифровка подписи
 
             *Информация, указанная в пунктах 7,8,9,10  сверена с отделом планирования, координации и внедрения научных исследований ГБУЗ МО МОНИКИ им. В.Ф. Владимирского

              
